Manual Usuario Valoracion Antecedentes convocatoria Docentes
Roles del sistema:

Administrador: Es el encargado de crear Usuarios (Analistas y Supervisores) y Asignar carpetas a
Analistas AA y Supervisores AA, también puede ver el reporte de los aspirantes que han sido
calificados

Analistas AA: Son los encargados de analizar los folios de los aspirantes de la convocatoria, también
deben de calificar a los aspirantes dependiendo de los folios que estos ingresaron al sistema.

Supervisores AA: Son los encargados de determinar si los analistas realizaron bien la calificacién de
los aspirantes, deben determinar si le devuelven la calificacion a los analistas o si la aprueban.

Cuando ingresamos al aplicativo, la primera pantalla es la de login, dependiendo del rol que tenga
el usuario (Administrador, SupervisorAA, AnalistaAA), le mostrara las funcionalidades concernientes
a cada rol.

C N SC Comision Nacional
del Servicio Civil

IGUALDAD, MERITO Y OPORTUNIDAD

Bogota D.C - Colombia. 17 de agosto de 2014 18:01

Iniciar Sesion
Usuario:
Clave:
Recordar Contrasefia.

Iniciar

Funcionalidades Rol Administrador:

Después de que el usuario administrador se loguea, aparece el siguiente menu:



N ( Comision Nacional
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MENU
Reporte VA

Si elige “Administrar usuarios”, le aparece la siguiente interfaz:

C N C Comisién Nacional
del Servicio Civil
IGUALDAD, MERITO Y OPORTUNIDAD
@ Bogota D.C - Colombia. 08 de septiembre de 2014 14:30

Crear Usuario

w




En esta interfaz, debe digitar los datos del usuario que quiere crear (nombre del usuario, login o
nombre con el cual va a ingresar al aplicativo, y el password o clave con el cual el usuario va a
ingresar), también, debe de elegir el rol del usuario (AnalistaAA o SupervisorAA).

Si elige “Reporte VA”, le aparece la siguiente interfaz:

&N
<5
S

Comision Nacional del Servicio Civil

4 4 [x de1 b bl
Seleccionar un formato ¥ | Exportar
2
Reporte
Cumplen
Requisitios
Minimos
NOMBRE ENTIDAD PUNTAJE

DOCUMENO PIN
10000022 3399893041 JHON
FREDY
FRANCO
YELA

PEREIRA 563

Atras

Aqui puede visualizar los aspirantes que han sido calificados.

Funcionalidades Rol Analista AA:

Cuando un usuario con el rol de analista AA se loguea, le aparece la siguiente interfaz:



CNSC ‘/ Comision Nacional

del Servicio Civil

IGUALDAD, MERITO ¥ OPORTUNIDAD

Bogota D.C - Colombia. 08 de septiembre de 2014 14:44

CARPETAS ANALISTAS AA
Documento:

Area: <Seleccione>

[ Buscor W Limpiar |

Carpetas asignadas:
DOCUMENTO

10000022 | PEREIRA ASIGNADA ANALISTA A& 22/08/2014
10000105 | PEREIRA ASIGNADA ANALISTA AA

10000409 | PEREIRA ASIGNADA ANALISTA AA

10000721 | PEREIRA

ASIGNADA ANALISTA AA
10003732 | DOS QUEBRADAS ASIGNADA ANALISTA AA
10050586 ASIGNADA ANALISTA AA 22/08/2014
1077431508 DEVUELTA SUPERVISOR AA 24/08/2014
15916682 ASIGNADA ANALISTA A 24/08/2014
72184876 ASIGNADA ANALISTA A& 24/08/2014
92447773 ASIGNADA ANALISTA AA 2a/08/2014

Al momento de seleccionar un aspirante, le aparecera la siguiente interfaz:

C N SC 1 Comision Nacional
del Servicio Civil
IGUALDAD, MERITO ¥ OPORTUNIDAD

Bogota D.C - Colombia. 08 de septiembre de 2014 14:46

Datos Aspirante
Documento: 10000022

LERUTER Ver Hoja Vida

carge: (oo
Entidad PEREIRA

Educacion Formal Mi na Ingresada:

FOLIO UNIVERSIDAD

[FOF | REQ- MIN. CALIFICAR

Este aspirante Cumple con el Titulo de Requisito Minimo? ﬂ m

[ Volver [l Continuar |

Observaciones
Superv

Esta interfaz es para determinar si el aspirante cumple con el titulo de requisito minimo, si da en
“si” califica con el puntaje asignado a este titulo, si le da en “no”, califica con 0.



C N SC l Comision Nacional
del Servicio Civil
IGUALDAD, MERITO Y OPORTUNIDAD
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LTituloDoc
[T JHON FREDY FRANCO YELA Datos Aspirante

Hoja Vida Ver Hoia Vida
Corge: [

Educacién Formal Minima Ingresada:
FOLIO UNIVERSIDAD I'POF REQ. MIN.
Eolio

Calificado

Puntaje categoria : 20 Eliminar Titulo RM
[ Vover

Observaciones
Supervisor: P

Al momento de calificar el sistema le muestra el puntaje asignado por esta categoria, en caso de
gue el analista se haya equivocado, puede eliminar esta calificacion, el analista debe darle en
“continuar”:

IGUALDAD, MERITO ¥ OPORTUNIDAD

Bogota D.C - Colombia. 08 de septiembre de 2014 14:50

LTituloDoc
[T 7HON FREDY FRANCO YELA Datos Aspirante
Ver Hoia Vida

Carg

nada con Educacion Ingresada:

TITULO MODALIDAD ["POF
ESPECIALIZACION TECNICA EN PEDAGOGIA ESPECIALIZACION Ealio

[~ Voivor [l Continuar |

Aqui se puede calificar los folios de educacién formal adicional relacionada con educacion, para
calificar, debe darle en el botén “calificar”



Educacion Formal Adicional Relacionada con Educacion Ingresada:

FOLIO UNIVERSIDAD TITULO MODALIDAD I'POF
7 SENA ESPECIALIZACION TECNICA EN PEDAGOGIA ESPECIALIZACION Eolio
Calificar:

Titulo: Cantidad: [0 ¥

Se le despliega unos combo box donde puede elegir el tipo de titulo (Titulo licenciado,
especializacién, maestria, doctorado) y la cantidad de estos titulos (para el caso presentado, es
especializacién y cantidad 1)

Educacion Formal Adicional Relacionada con Educacion Ingresada:
FOLIO UNIVERSIDAD TITULO MODALIDAD ["POF
7 SENA ESPECIALIZACION TECNICA EN PEDAGOGIA ESPECIALIZACION Edlio

Titulo: | Especializacion ¥ Cantidad: [1 ¥

[hareger J Finaicar |

TITULO CANTIDAD VALOR
Especializacien 1 5 eliminar

Guardado

Después de elegir las opciones correctas, se da en el botdn “agregar”, y asi sucesivamente por
cada titulo que aparezca en esta seccidn y que sea valido segun la determinacion del analista, si el
analista se equivocd, puede dar en el botdn link “eliminar” que esta al lado de cada titulo
ingresado; cuando se termine de agregar los titulos, se da en el botén “finalizar”.

LTituloDoc
e - ON FREDY FRANCO YELA Datos Aspirante
RecTor
PeREmRA

Educacion Formal Adicional Relacionada con Educacion Ingresada:
FOLIO UNIVERSIDAD TITULO MODALIDAD I POF
7 SEMA ESPECIALIZACION TECNICA EN PEDAGOGLA ESPECIALIZACION Eolio

Puntaje categoria : 5

Finalizo calificacion



Después el analista debe dar en “continuar”, donde le aparecerad la interfaz de “educacién formal
NO relacionada con educacion”

LTituloDoc
Nombre: JHON FREDY FRANCO YELA Datos Aspirante
Documento: 10000022

Ver Hoija Vida
RECTOR
PEREIRA

ional No Relacionada con Educa

INIVE| (] MODALIDAD IPOF
ESCUELA NAVAL ENAP INGENIERIA NAVAL PROFESIONAL NO LICENCIADO Eolio
SENA ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN GERENCIA DE PROYECTOS ESPECIALIZACION Folio

Titulo: | Especializacion v Cantidad: |1 v
[Finalicar_|
TITULO CANTIDAD VALOR
Titulo Profesional No Licenciado 1 2 eliminar
Especializacion 1 2 eliminar
Guardado

La mecanica es similar al de la categoria anterior, se deben agregar los titulos que el aspirante
ingreso, en caso de que el analista se haya equivocado, tiene la opcidn de eliminar el titulo
errado, al final se da en el botén “finalizar”

.

Hoja vida: Ver Hoja Vida
[Cargo: oo
Entidad PEREIRA

nada con Educacion Ingresad
TITULO
ESCUELA NAVAL ENAP INGENIERLA NAVAL PROFESIONAL NO LICENCIADO
SENA ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EM GERENCIA DE PROYECTOS ESPECIALIZACION Falio

Puntaje categoria : 4

Finalizo calificacion

[ vover— [l Continuar |



Después da en el botén “continuar” y aparece la interfaz de “educacion no formal”

— W —_ M e v v

IGUALDAD. MERITO ¥ OPORTUNIDAD

Bogota D.C - Colombia. 08 de septiembre de 2014 15:09

JHC]N FREDY FRANCO YELA Datos Aspirante
RecToR
[Encigaa |

PEREIRA

ID_FOLIO NUM_FOLIO | FOF

DISERIC DE PROGRAMAS DE FORMACION 28/11/2011
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 24/08/2011
MEJORAMIENTO DE PROCESOS FORMATIVOS 05/12/2011

METODOLOGIA PARA LA PLANEACION ¥ SEGUIMIENTO DE LA FORMACION
SENA POR PROYECTOS 50 26/08/2009

SENA EVALUACION DE APRENDIZAJES 180 29/07/2014

FEEEERS

[ voivor Il Continuar |

JHON FREDY FRANCO YELA Datos Aspirante

Hoja vida Ver Hoia Vida
RECTOR

PEREIRA

ID_FOLIO NUM_FOLIO [ FOF HORAS FECHA_TERMINACION
DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION 28/11/2011
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 24/08/2011
MEJORAMIENTCO DE PROCESOS FORMATIVOS 05/12/2011

METODOLOGIA PARA LA PLANEACION ¥ SEGUIMIENTO DE LA FORMACION
SEMNA TR e el 50 26/08/2009

SEMA EVALUACION DE APRENDIZAIES 180 29/07/2014

EEERE

Titulo: [ Curso certificade Valide ¥ Cantidad: [4
TITULO CANTIDAD VALOR

Guardado

Se da en el botdn “calificar”, después se agregan los cursos que sean validos, por ultimo damos en
“finalizar”; después de dar en “continuar”, aparece la interfaz de “experiencia”



Cargo: RECTOR

Experiencia Laboral:

FECHA INICIO FECHA FIN | POF

SENA INSTRUCTOR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 0z/01/2008 ACTUAL
COTRASER-SENA COORDINADOR DE PROCESOS DE CERTIFICACION 13/01/2003 30/12/2007
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA DOCENTE DE CATEDRA FACULTAD MECANICA 26/01/2007 30/07/2013

Tipo: | Exp Docente cualquier nivel Afios: v Meses: |6 ¥ Dias: |4 ¥
TITULO CANTIDAD VALOR
Exp Docente cualguier nivel 1 16,53 eliminar
Guardado

Aqui se agrega el tipo de experiencia y la cantidad de afios, meses y dias de cada tipo de
experiencia, se da en el botdon “agregar”, cuando finalice el proceso se da en el botdn “finalizar
proceso”

Nombre: JHUN FRELIY FRANLU TELA LIaTos ASpIrante

TR <=0}

Experiencia Laboral:

FECHA INICIO | FECHA FIN

18578 14 SEMNA INSTRUCTOR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 02/01/2008 ACTUAL Eolio
18586 15 COTRASER-SENA COORDINADOR DE PROCESOS DE CERTIFICACION 13/01/2003 30/12/2007 | Eolio
18631 17 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA DOCENTE DE CATEDRA FACULTAD MECANICA 26/01/2007 30/07/2013 | Eolio

Puntaje categoria : 16,53

Final Calificacion:

10000022 Educacion Formal Minima 20
10000022 Educacion Formal Adicional RE 5
10000022 Educacion Formal Adiconal NRE 4
10000022 Educacion Mo Formal 8
10000022 Experiencia 16,53

Finalizo calificacién

Total General Calificacion: 53,53

Al dar en “finalizar proceso”, aparece la calificacidn final, donde se hace la suma de todos los
puntajes de las categorias se muestra el resultado.



Funcionalidades Rol Supervisor AA:
Cuando un usuario con el rol de supervisor AA se loguea, le aparece la siguiente interfaz:

Bogota D.C - Colombia. 08 de septiembre de 2014 15:22

CARPETAS SUPERVISOR

Documento:

Entidad: <Seleccione> v
Area: <Seleccione> A

Analista: <Seleccionas> v

Carpetas asignadas:

DOCUMENTO ENTIDAD AREA ANAITSTA ESTADO ASIGNADA
10000022 | PEREIRA RECTOR 1032360178 ASIGNADA SUPERVISOR AA Seleccionar

Aparecen los aspirantes asignados, debe dar en “seleccionar” para verificar la calificacion de un
aspirante, el supervisor va a ver cada una de las categorias y la calificacién que el analista le asigno
a cada una:

PULMLLIMLY, IERD 1 DU DI

Bogota D.C - Colombia. 08 de septiembre de 2014 15:54

LTituloDeoc

[T :HON FREDY FRANCO YELA Datos Aspirante
Ver Hoia Vida
Corgo:— [ooait)

Educacion Formal Minima Ingresada:

FOLIO IVERSIDAD [FOF | REQ. MIN.
4 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA INGENIERIA MECANICA PROFESIONAL NO LICENCIADO Folio sI

Puntaje categoria : 20

[~ Votver Jl Continuar



[T 0+HON FREDY FRANCO YELA Datos Aspirante
RecToR

MODALIDAD
ESPECIALIZACION TECNICA EN PEDAGOGIA ESPECIALIZACION

Puntaje categoria : 5

Resultados

*

Conllnual

Sede principal: Carrera 16 No. 96 — 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia
Pbx: 57 (1) 3259700, Fax: 3259713

Horario atencién publico: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m
Telefénos: 3259700 Ext 1000, 1024 y 1070 Linea nacional CNSC: 01900 331101 1.

RECTOR

ESCUELA NAVAL ENAP INGENIERIA NAVAL PROFESIONAL NO LICENCIADO
SENA ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN GERENCIA DE PROYECTOS ESPECIALIZACION

Puntaje categoria : 4

Resultados:

Titulo Profesional No Licenciado 1 2
Especializacion 1 2

[ Vover [l Coriinuar |

e



T e
Hoja Vida: Ver Hofa Vida

Corgo: [0

ID_FOLTO NUM_FOLIO | FOF

18412 8 FEalio DISEfIO DE PROGRAMAS DE FORMACION 28/11/2011
18427 i ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 24/08/2011
18438 i MEJORAMIENTO DE PROCESOS FORMATIVOS 05/12/2011

. METODOLOGIA PARA LA PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LA FORMACION
18450 POR PROYECTOS 26/08/2009

18459 I EVALUACION DE APRENDIZAJES 29/07/2014

Puntaje categoria : 8

[ voivor [l Coninuar

Sede principal: Carrera 16 No. 96 = 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia
Pbx: 57 (1) 3259700, Fax: 3259713

Horario atencion piblico: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m.
Telefénos: 3259700 Ext 1000, 1024 y 1070 Linea nacional CNSC: 01900 331101 1.

Al final, el supervisor AA debe de tomar la decisién de aceptar la calificacion hecha por el analista
AA, o en caso de ver que es errada esta calificacién, devolvérsela:

[T HoN FREDY FRANCO YELA Datos Aspirante

Hoja Vida Ver Hoia Vida

Entidad Label

Experiencia Laboral:

FECHA INICIO = FECHA FIN

SEN& INSTRUCTOR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 02/01/2008 ACTUAL
COTRASER-SENA COORDINADOR DE PROCESOS DE CERTIFICACION 19/01/2003 30/12/2007
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA DOCENTE DE CATEDRA FACULTAD MECANICA 26/01/2007 30/07/2013

Puntaje categoria : 16,53

Final Calificacion:

10000022 Educacion Formal Minima 20
10000022 Educacion Formal Adicional RE 3
10000022 Educacion Formal Adicional NRE 4
10000022 Educacion No Formal 8
10000022 Experiencia 16,53

[ Volver [l Voiver al inico |

Total General Calificacién: 53,53

Observacion:

Sede principal: Carrera 16 No. 96 - 64, Pise 7, Bogota D.C., Colcmbia\




