l. IDENTIFICACION

Nivel: Profesional

Denominacion del Empleo: Profesional Universitario

Cadigo: 2044

Grado: 10

No. de Cargos: Uno (1)

Dependencia: Donde se ubique el cargo

Cargo del jefe Inmediato: Quien ejerza la supervision directa

Il. AREA FUNCIONAL

Oficina para la Gestion de Ingresos del Fondo

lll. PROPOSITO PRINCIPAL

Acompafar y participar en el seguimiento, evaluacioén y control de los proyectos
financiados con recursos de inversion del Fondo Unico TIC, atendiendo las
instrucciones del jefe inmediato.

IV. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

10.

Acompafar y participar en la revision y analisis de los estudios de mercado que
hacen parte de los estudios previos en la etapa precontractual, conforme a la
planeacion estratégica de la entidad.

Expedir conceptos del componente econémico de los diferentes instrumentos
gue comprometan recursos del Fondo, conforme a las metas e indicadores
establecidos por la entidad.

Administrar, controlar y actualizar los distintos aplicativos y bases de datos que
maneje la dependencia, de acuerdo con los lineamientos de operacion definidos.
Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse para
proteger los intereses del FUTIC con el fin de garantizar el desarrollo de los
proyectos y contratos financiados por éste, de acuerdo con los lineamientos de
operacion definidos.

Realizar el seguimiento y control a la ejecucion contractual a través de la gestion
ejercida por los supervisores, conforme a la planeacién estratégica de la entidad.
Elaborar y presentar informes estadisticos de control y seguimiento sobre las
actividades propias de su cargo y otros informes solicitados por el jefe inmediato,
de acuerdo con los procedimientos establecidos.

Crear y actualizar las bases de datos que contribuyan al seguimiento de la
ejecucion de recursos del Fondo Unico TIC, de acuerdo con los lineamientos de
operacion definidos.

Emitir concepto sobre temas solicitados por el jefe inmediato para dar soporte a
actividades de investigacion, de acuerdo con la normatividad y estandares.
Participar en la realizacion de consultas y generacion de reportes consolidados
de informacion de las fuentes de datos acorde con las solicitudes de informacion
y mantener la trazabilidad de las mismas garantizando el cumplimiento de los
lineamientos de TI.

Las demas funciones asignadas por el jefe inmediato, de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y el area de desempefio del empleo.




V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Metodologias para el disefio de proyectos e investigacion.
2. Politicas Publicas en el sector de las TIC.
3. Administracion publica.
4. Herramientas Ofimatica.
5. Gestion del conocimiento.
VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
Aprendizaje continuo Aporte técnico-profesional
Orientacion a resultados Comunicacion efectiva
Orientacion al usuario y al ciudadano Gestién de procedimientos
Compromiso con la organizacion Instrumentacion de decisiones

Trabajo en equipo
Adaptacién al cambio

VII. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina académica
del nudcleo bésico del Conocimiento en:
Derecho y Afines; Administracion;
Contaduria Publica; Economia; | yeintisiete (27) meses de experiencia
Ingenieria  Administrativa y  Afines; profesional relacionada.

Ingenieria Industrial y Afines.

Tarjeta o Matricula Profesional en los
casos requeridos por la ley.

ALTERNATIVAS

ESTUDIO EXPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina académica
del nicleo basico del Conocimiento en:
Derecho y Afines; Administracion;

Contaduria Publica; Economia;
Ingenieria  Administrativa y  Afines;
Ingenieria Industrial y Afines. Tres (3) meses de experiencia

Titulo de Postgrado en la modalidad de profesional relacionada.

especializacion en areas relacionadas
con las funciones del cargo.

Tarjeta o Matricula Profesional en los
casos requeridos por la ley.

ESTUDIO EXPERIENCIA




Titulo profesional en disciplina académica
del nucleo basico del Conocimiento en:
Derecho y Afines; Administracion;
Contaduria Publica; Economia;
Ingenieria  Administrativa y  Afines;
Ingenieria Industrial y Afines.

Titulo de Postgrado en la modalidad de
maestria en areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o Matricula Profesional en los
casos requeridos por la ley.

No requiere.




