l. IDENTIFICACION

Nivel: Profesional

Denominacién del Empleo: Profesional Especializado

Cadigo: 2028

Grado: 17

No. de Cargos: Tres (3)

Dependencia: Donde se ubique el cargo

Cargo del jefe Inmediato: Quien ejerza la jefatura de la dependencia

Il. AREA FUNCIONAL

Direccion de Industria de Comunicaciones

lIl. PROPOSITO PRINCIPAL

Hacer la formulacién de proyectos y programas desde el componente técnico,
juridico y financiero, de acuerdo con la planeacién estratégica del area, y teniendo
en cuenta las directrices de los 6rganos rectores y la normatividad vigente.

V. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Realizar estudios y propuestas de politicas para mejorar la competitividad de
las industrias de tecnologias de las comunicaciones en el entorno nacional y
en la globalizaciéon de los servicios que prestan y pueden ofrecer.

2. Elaborar informes opiniones o conceptos sobre asuntos que se sometan a suli
consideracién de acuerdo con la normativa vigente y necesidades de la
dependencia.

3. Prestar soporte técnico requerido segun su especialidad en todos aquellos
temas propios de la dependencia.

4. Participar en el estudio y disefio de los temas y procedimientos asociados con
los servicios del sector de tecnologias las comunicaciones que le sean
asignados.

5. Asistir y participar, en representacion del organismo o entidad, en reuniones,
consejos, juntas o comités de caracter oficial, cuando sea convocado o
delegado, de acuerdo a las directrices definidas para tal fin

6. Apoyar la elaboracién de documentos y presentaciones para la participacion
del Ministerio.

7. Dar respuesta a los requerimientos en relaciébn con la prestacion de los
servicios de comunicaciones, delegados por el jefe inmediato.

8. Las demas funciones asignadas por el jefe inmediato, de acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el area de desempefio del empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Normatividad vigente del Sector de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

2. Tendencias de las industrias del Sector de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones en el contexto nacional e internacional.

3. Politicas publicas del Sector de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

4. Planes Sectoriales de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

5. Herramientas de Ofimatica.




6. Gestion del conocimiento.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES

POR NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo
Orientacion a resultados
Orientacion al usuario y al
ciudadano

Compromiso con la organizacion
Trabajo en equipo

Adaptacién al cambio

Aporte técnico-profesional
Comunicacioén efectiva
Gestion de procedimientos
Instrumentacién de decisiones

VIl. FORMACION

ACADEMICA REQUERIDA

ESTUDIO

EXPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina
académica del ndcleo bésico de
conocimiento en: Ingenieria de
Sistemas, Telematica y Afines.
Ingenieria Eléctrica y Afines.
Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y Afines.
Ingenieria Industrial y Afines.
Ingenieria Mecanica y Afines.
Otras Ingenierias. Mateméticas,
Estadistica y Afines.
Comunicacion Social, Periodismo
y Afines.

Titulo de Postgrado en Ila
modalidad de especializacién en
areas relacionadas con las
funciones del cargo.

Tarjeta o Matricula Profesional en
los casos requeridos por la ley.

Veintidés (22) meses
profesional relacionada.

de experiencia




